JEAN BOUIN

LYCEE DES METIERS
+ Un service de demi-pension dans un espace dédie humain & créatif

Notre établissement met a votre disposition :

+ Uninternat au Lycée Pierre de la Ramée de Saint-Quentin
+ Un Centre de Documentation et d'Information
Des salles informatiques
+ Des activités sportives (U.N.S.S)
+ Des activités pédagogiques, éducatives et culturelles
diverses et variées

Une maison des lycéens

Horaires d’ouverture de I'établissement :

Du lundi au vendredi de 8h00 a 17h45
hors vacances scolaires

Besoins pour la formation :

+ Matériels spécifiques

+ Une tenue professionnelle conforme et adaptée.

S’adresser au Directeur Délégué aux Formations : 03 23 62 85 05
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Carte Génération Hauts-de-France ‘
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- Bourses : suivant le revenu fiscal du foyer
LEEYCEE , lce gestion : 032362 85 03

S’adresser au service gestion :
LE LYCEE JEAN BOUIN est spécialisé dans les métiers
de la mode, les métiers de la santé, du sanitaire et du social et les

métiers de la restauration rapide et collective. LYCEE DES METIERS JEAN BOUIN
Létablissement est situé sur la commune de Saint-Quentin & % Rue Gaston Bachelard - 02100 SAINT-QUENTIN
environ une heure de Paris, Lille, Reims et Amiens. D’acces Tél.0323 628500 - Fax.03 230509 71
facile, il est desservi par les transports réguliers d’autobus. Un E ¢-mail : ce.0022042j@ac-amiens r

peu plus de 500 éleves fréquentent I'établissement encadrés

par 60 enseignants site : https://jean-bouin-saint-quentin.ac-amiens.fr/
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Une offre de formations professionnelles cohérente construite autour de métiers ‘

et de parcours de formations de qualité. LABEL LYCEE DES METIERS DES SERVICES

A LA PERSONNE ETAUX COLLECTIVITES —

L’APPRENTISSAGE —

A noter que le BTS ESF s’adresse également aux adultes qui ont une
premiére expérience dans le secteur et peut aussi s'effectuer en alternance.

PRESENTATION DU LYCEE —

+ Une offre de formations professionnelles cohérente construite
autour de métiers et de parcours de formations de qualité

NOS ENGAGEMENTS : Pour une école de la confiance * Unaccueil de publics variés (scolaires, apprentis, formation continue)

au service de la réussite  de chaque éléve. Toute demande d'apprentissage ou de contrat de professionnalisation fait ) . . .
I'objet d’'une attention toute particuliére pour les différentes filiéres. Des partenariats actifsavec les profeestoniic it ERICE

« Axe 1 : Encourager la persévérance scolaire et le tissu économique local

* AXe 2 : Amener les jeunes vers la réussite scolaire SO AR Eethr AREEe e b= EAVAIE 0 ¢ Une dynamique de projets pédagogiques et culturels répondant

+ Axe 3 : Accompagner la poursuite d’études et I'insertion professionnelle aux besoins des jeunes

« AXe 4 : Former un citoyen « éclairé » Formation continue GRETA,  GRoupement d’ETAblissements

* Une ouverture sur le monde par le biais de projets & l'international
« ADVF -Aide de Vie aux Familles

PAR LA VOIE INITIALE — « APH - Agent de Propreté et d’Hygiene PROJETS DE QUAL'TE—>

. EMS Entretien des Matiéres Souples (linge)

Voie Générale et technologique : - + Création d'un Défilé de mode annuel
+ 27 Générale et Technologique « PRAP (2S) - Prévention des Risques liés a I'Activité Physique ERASMUS / CIME PRO  offrant aux jeunes des stages a [étranger
- Sanitaire et Social . : o - .
Bac Technologique ST2S - Sciences et Technologies * Actions culturelles en lien avec le cinéma, e théatre et les musées
de la Santé et du Social, 1°"® et Terminale - Bl 2 s G T 0 15 2 e * Projets «Santé et Citoyenneté» avec une participation
aux personnes ) s ,
active des éléves de la communauté
Voie Professionnelle : « PSR - Production et Service en Restaurations

¢ 3®me Prépa Métiers _— S
+ Modules Thématiques : outure-Mode
* CAP PSR -Production et Service en Restaurations INFOS PRATIQUES =

« VAE - Validation des Acquis par I'Expérience

* CAP 2AGA -Agent Accompagnant au Grand Age +Forum des Métiers pour les collégiens dans les différents colléges.
« CAP MMVF - Métiers de la Mode Vétement flou RETROUVEZ TOUTES LES PLAQUETTES FORMATIONS N _ _
_ _ A TELECHARGER SUR NOTRE SITE INTERNET “MiniStsge /Baneidsssal pour es SqlFIRE e
* BAC PRO ASSP - Accompagnement Soins et Services Possibilité de découvrir nos formations en venant passer une journée
ala Personne Structure et Domicile [ ! lors d'un stage d'immersion dans une ou plusieurs filiéres au second
- . Pourles CAP et Bac Pro, les stages (PF.M.P Période de Formation trimestre de 'année scolaire. Démarches & effectuer par le biais de
*BACPROM2C - Métiers de la Couture et de la Confection en Milieu Professionnel) sont obligatoires. Versement d’une allocation votre établissement d'origine.

selon les modalités prévues par la loi.

- CAP': 12 a 14 semaines sur [es deuxiansrde formation « Portes Ouvertes : Présentation du Lycée et de nos formations.

par périodes de 3 a 4 semaines Pour connaitre la date, consultez notre site :
FORMATI ON POSt BaC - Bac Pro : 20 semaines sur les trois ans de formation . e ’ .
o, < . : i https://jean-bouin-saint-quentin.ac-amiens.fr/
par périodes de 3 @ 4 semaines (+6 semaines en T4 Bac Pro en

fonction du projet professionnel

* BTS ESF Economie Sociale et Familiale en formation initiale e 3 HLC s » » Carrefour Carriéres-Formations
n fonction du Iplome prepare, les eleves seront amenés a passer Pour les Post Bac, au mois de décembre

une habilitation : le  PRAP 2S ou PRAP IBC (Prévention Risques Liés au Palais des Sports de St-Quentin.
a I'Activité Physique), le SST (Sauveteur Secouriste du Travail).



